
 

Форма предоставления информации об исполнении регионального проекта 

«Формирование отрицательного отношения к коррупции» 

 

Государственная жилищная инспекция Республики Татарстан  

1 квартал 2024 года 
 

№ 

п/п 

№ пункта / наименование мероприятия Исполнители Информация 

об исполнении 
 

1 2 3 4 
 

Задача 1. Оценка состояния коррупции в Республике Татарстан 
 

1. 1.3. Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и 

реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп и опублико-

ваны результаты указанных исследований 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 

В 1 квартале 2024 года отраслевые опросы не 

проводились. 

Задача 2. Привлечение экспертного сообщества к проведению независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов 
2. 2.2. Размещение проектов разработанных нормативных правовых актов 

на официальном сайте, созданном для размещения информации о подго-

товке органами государственной власти Республики Татарстан проектов 

нормативных правовых актов и результатах их общественного обсужде-

ния http://tatarstan.ru/regulation 

Министерство юсти-

ции Республики Та-

тарстан, республи-

канские органы 

исполнительной 

власти, органы 

местного самоуправ-

ления (по согласова-

нию) 

Приказом ГЖИ РТ от 26.01.2024 № 4 утвер-

ждена Ведомственная программа по реализа-

ции антикоррупционной политики ГЖИ РТ на 

2015-2025 гг. (далее-Программа). Во исполне-

ние с п. 2.1, 2.2 Программы доля законода-

тельных и иных нормативных правовых актов, 

подвергнутых антикоррупционной экспертизе 

на стадии разработки их проектов составляет 

100%.  

За 1 квартал 2024 года подвергнуто антикор-

рупционной экспертизе на стадии их разра-

ботки 3 проекта НПА. 

 

Форма предоставления информации об исполнении комплекса процессных мероприятий 

«Совершенствование антикоррупционной политики Республики Татарстан» 

http://tatarstan.ru/regulation
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№ 

п/п 

№ пункта / наименование мероприятия Исполнители Информация 

об исполнении 
 

1 2 3 4 
 

Задача 1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции 
 

1. 1.1. Разработка и актуализация нормативных правовых актов о противо-

действии коррупции во исполнение федерального законодательства и на 

основе обобщения практики применения действующих антикоррупцион-

ных норм в Республике Татарстан 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 

Локально-нормативные акты за 1 квартал 2024 

года: 

26.01.2024 утвержден приказ №4 «Об утвер-

ждении Ведомственной программы по реали-

зации антикоррупционной политики ГЖИ РТ» 

29.02.2024 утвержден приказ №16 «О внесе-

нии изменений в состав комиссии по противо-

действию коррупции ГЖИ РТ» 

2. 1.2. Функционирование подразделений органов публичной власти в Рес-

публике Татарстан по профилактике коррупционных и иных правонару-

шений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений (с освобождени-

ем от иных функций, не относящихся к антикоррупционной работе)) в 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации № 1065 

и Указом Президента Республики Татарстан № УП-711, соблюдение 

принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функ-

ции 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 
 

Ответственное лицо за работу по профилакти-

ке коррупционных и иных правонарушений 

осуществляет свою деятельность на основании 

приказа от 11.06.2021 №94, должностного ре-

гламента в соответствии с функциями, возло-

женными указами Президента Российской Фе-

дерации от 21.09.2009г. № 1065 и Президента 

Республики Татарстан от 01.11.2010г. № УП-

711. 

3. 1.3. Оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации госу-

дарственными гражданскими служащими Республики Татарстан, муни-

ципальными служащими в Республике Татарстан функций, и внесение 

(при необходимости) уточнений в перечни должностей государственной 

гражданской службы Республики Татарстан, муниципальной службы в 

Республике Татарстан, замещение которых связано с коррупционными 

рисками 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 

Анализ коррупционных рисков, возникающих 

при реализации государственными (муници-

пальными) служащими функций, и внесение 

уточнений в перечни должностей государ-

ственной (муниципальной) службы, замеще-

ние которых связано с коррупционными рис-

ками, за 1 квартал 2024 года не проводился, в 

связи с отсутствием изменений в штатной 

структуре ГЖИ РТ. Все должности граждан-

ской службы ГЖИ РТ включены в перечень 

должностей государственной службы, заме-

щение которых связано с коррупционными 

рисками, при замещении которых государ-

https://internet.garant.ru/#/document/196300/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/8166002/entry/0
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1 2 3 4 

ственные гражданские служащие Республики 

Татарстан обязаны представлять сведения о 

своих доходах, расходах, об имуществе и обя-

зательствах имущественного характера и о до-

ходах, расходах, об имуществе и обязатель-

ствах имущественного характера своих супру-

ги (супруга) и несовершеннолетних детей. 

4. 1.4. Анализ личных дел государственных гражданских служащих Рес-

публики Татарстан, муниципальных служащих в Республике Татарстан и 

актуализация сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при 

поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках 

(супругах своих братьев и сестер и о братьях и сестрах своих супругов), в 

целях выявления возможного конфликта интересов 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 

В целях выявления возможного конфликта ин-

тересов за 1 квартал 2024 года принято 6 но-

вых работника/гражданских служащих. Со-

браны сведения об их родственниках и свой-

ственниках (супругах своих братьев и сестер и 

о братьях и сестрах своих супругов), проведен 

анализ этих сведений, информация внесена в 

программу 1С. 

5. 1.5. Проведение проверок по соблюдению государственными граждан-

скими служащими Республики Татарстан требований к служебному по-

ведению, предусмотренных законодательством о государственной служ-

бе, и муниципальными служащими Республики Татарстан ограничений и 

запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе, 

в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с 

использованием баз данных Федеральной налоговой службы «Единый 

государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный 

реестр индивидуальных предпринимателей», иных информационных си-

стем (не менее одного раза в год) 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 

За 1 квартал 2024 года в отношении вновь 

принятых государственных гражданских слу-

жащих ГЖИ РТ, а также в отношении граж-

дан, претендующих на замещение должностей 

государственной гражданской службы РТ или 

включение в кадровый резерв ГЖИ РТ, прове-

дены проверки: 

- об отсутствии судимости – 3; 

- подлинности диплома – 2; 

- по программам ЕГРИП и ЕГРЮЛ – 6. 

6. 1.7. Проведение мониторинга участия лиц, замещающих государствен-

ные должности Республики Татарстан, муниципальные должности, 

должности государственной гражданской службы Республики Татарстан, 

должности муниципальной службы в Республике Татарстан, в управле-

нии коммерческими и некоммерческими организациями 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 

При проведении мониторинга баз данных 

ЕГРИП/ЕГРЮЛ государственные гражданские 

служащие не участвуют в управлении коммер-

ческими и некоммерческими организациями.  
 

7. 1.8. Проведение работы в целях обеспечения соблюдения обязанности 

принимать меры, предусмотренные положениями статьи 

13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О проти-

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

27.10.2022 утвержден приказ № 28 «О назна-

чении лица, ответственного за работу по про-

филактике коррупционных и иных правона-

https://internet.garant.ru/#/document/12164203/entry/133
https://internet.garant.ru/#/document/12164203/entry/133
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водействии коррупции», по предупреждению коррупции, в том числе по 

выявлению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов с 

организациями, подведомственными органам публичной власти в Рес-

публике Татарстан 

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 
 

рушений». 

За 1 квартал 2024 года информация о фактах 

правонарушений коррупционной направлен-

ности не поступала. Сообщения в правоохра-

нительные органы не направлялось. 

В целях формирования у сотрудников нега-

тивного отношения к коррупции ежекварталь-

но на итоговых совещаниях ответственным 

лицом проводится беседа с сотрудниками об 

ограничениях, запретах, установленных в це-

лях противодействия коррупции, зачитывают-

ся обзоры статей, размещенных в СМИ о 

нарушениях антикоррупционного законода-

тельства. 

28.08.2023 утвержден приказ № 107 «Об 

утверждении Положения о комиссии по уре-

гулированию конфликта интересов Государ-

ственного казенного учреждения Республики 

Татарстан «Управление по обеспечению дея-

тельности Государственной жилищной ин-

спекции Республики Татарстан». 

За 1 квартал 2024 года уведомлений о возник-

новении личной заинтересованности при ис-

полнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту 

интересов, не поступало.  

Случаев возникновения конфликта интересов 

выявлено 2. 

За 1 квартал 2024 года комиссия по урегули-

рованию конфликта интересов проводилась 

07.02.2024 года. 

8. 1.9. Утверждение и исполнение годовых планов работ комиссий при ру-

ководителях республиканских органов исполнительной власти по проти-

водействию коррупции, комиссий по координации работы по противо-

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

Заседания Комиссии по противодействию 

коррупции в ГЖИ РТ проводятся ежеквар-

тально в соответствии с утвержденным графи-
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действию коррупции в муниципальных районах и городских округах 

Республики Татарстан 
ганы местного само-

управления 

(по согласованию) 

 

ком. 

План работ комиссии по противодействию 

коррупции ГЖИ РТ на 2024 год утвержден 

28.12.2023 года. 

Мероприятия выполняются в соответствии с 

подготовленным планом. 

Задача 2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов посредством 

проведения антикоррупционной экспертизы 

9.  2.1. Обеспечение условий для проведения антикоррупционной эксперти-
зы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов 
и обобщение результатов проведения указанной экспертизы 

Министерство юсти-
ции Республики Та-
тарстан, республи-

канские органы ис-
полнительной вла-
сти, органы местного 
самоуправления (по 
согласованию) 

При проведении антикоррупционной экспер-

тизы нормативных правовых актов и проектов 

нормативно-правовых актов обеспечивается 

наполнение раздела «Независимая антикор-

рупционная экспертиза» в соответствии с Фе-

деральным законом от 17.07.2009 № 172-ФЗ 

«Об антикоррупционной экспертизе норма-

тивных правовых актов и проектов норматив-

ных правовых актов», постановлением Каби-

нета Министров Республики Татарстан от 

24.12.2009 № 883 «Об утверждении Порядка 

проведения антикоррупционной экспертизы 

отдельных нормативных правовых актов и 

проектов нормативных правовых актов и о 

внесении изменений в отдельные постановле-

ния Кабинета Министров Республики Татар-

стан» и Порядком работы с электронным сер-

висом «Независимая антикоррупционная экс-

пертиза».  

В частности, для проведения независимой ан-

тикоррупционной экспертизы проекты норма-

тивных правовых актов размещаются на офи-

циальном сайте ГЖИ РТ в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» с 

указанием адреса для направления экспертных 

заключений (в том числе адрес электронной 
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почты), а также даты начала и окончания при-

ема заключений по результатам независимой 

антикоррупционной экспертизы. 

Задача 3. Организация антикоррупционного обучения и осуществление антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, инфор-

мационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции 

10. 3.7. Осуществление работы по формированию у государственных граж-

данских служащих Республики Татарстан, муниципальных служащих в 

Республике Татарстан, работников органов публичной власти в Республи-

ке Татарстан, государственных и муниципальных организаций отрица-

тельного отношения к коррупции, в том числе принятие организационных, 

разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными граждан-

скими служащими Республики Татарстан, муниципальными служащими в 

Республике Татарстан ограничений, запретов, а также по исполнению обя-

занностей, установленных в целях противодействия коррупции, с привле-

чением к данной работе общественных советов, общественных объедине-

ний, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов 

гражданского общества 

Республиканские ор-

ганы исполнительной 

власти, органы мест-

ного самоуправления 

(по согласованию) 

В 1 квартале 2024 года работа по формирова-

нию у служащих отрицательного отношения к 

коррупции с привлечением к данной работе 

общественных советов, общественных объ-

единений, участвующих в противодействии 

коррупции, и других институтов гражданского 

общества не проводилась. 
 

11. 3.8. Рассмотрение отчетов о реализации программ противодействия кор-

рупции на заседаниях общественных советов органов публичной власти 

Республики Татарстан 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 

Представители общественного совета ГЖИ РТ 

участвуют в проведении заседаний: 

- конкурсной комиссии;  

- аттестационной комиссии; 

- комиссии по противодействию коррупции; 

- комиссии ГЖИ РТ по соблюдению требова-

ний к служебному поведению государствен-

ных гражданских служащих и урегулирова-

нию конфликта интересов. 

В состав общественного совета включены За-

стела М.Ю., руководитель НП «Региональный 

центр общественного контроля в сфере ЖКХ 

РТ», в качестве члена Комиссии, Хамзина 

А.Д., Насреев Р.М., пенсионер Государствен-

ной жилищной инспекции Республики Татар-

стан. 
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Задача 4. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности органов публичной власти в Республике Татарстан, укрепление их связи с 

гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности 

12. 4.2. Обеспечение функционирования в органах публичной власти в Рес-

публике Татарстан телефонов доверия, горячих линий, интернет-

приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам 

сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и усло-

виях, способствующих их совершению 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 

На официальном сайте ГЖИ РТ работает раз-

дел «Интернет-приемная», в котором граждане 

могут оставить свое электронное сообщение 

руководству ГЖИ РТ. 

Еженедельно по вторникам начальник ГЖИ 

РТ проводит личный прием граждан с 14:00 до 

16:30 часов. 

Начальник Казанской городской жилищной 

инспекции проводит личный прием граждан с 

14:00 до 17:30 часов на местах 

Начальники зональных жилищных инспекций 

также проводят личные приемы граждан с 

14:00 до 17:00 часов на местах. 

Приказом начальника ГЖИ РТ от 31.05.2013 

№   67 «Об организации работы «телефона до-

верия» организована работа «телефона дове-

рия» в ГЖИ РТ. Информация по работе «теле-

фона доверия» размещена на официальном 

сайте ГЖИ РТ в разделе «Противодействие 

коррупции». 

В фойе ГЖИ РТ имеется стенд, на котором 

размещена информация по антикоррупцион-

ной тематике, ящик для обращений граждан 

по фактам коррупционной направленности. 

Так же можно написать сообщение или полу-

чить консультацию ответственного лица по 

вопросам, связанным с профилактикой кор-

рупции по электронной почте 

Antikorrupsiya.gji@tatar.ru. 

В 1 квартале 2024 года по телефону доверия 

поступило 1 обращение с признаками корруп-

ционного правонарушения. Обращение на рас-



8  

1 2 3 4 

смотрении. 

13. 4.3. Проведение мониторинга информации о коррупционных проявлени-

ях в деятельности должностных лиц, размещенной в средствах массовой 

информации и содержащейся в поступающих обращениях граждан и 

юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его 

результатов на заседаниях комиссий при руководителях республиканских 

органов исполнительной власти по противодействию коррупции, комис-

сий по координации работы по противодействию коррупции в муници-

пальных районах и городских округах Республики Татарстан 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 

В 1 квартале 2024 года ответственное лицо за 

работу по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений подготовило информа-

цию о коррупционных проявлениях в деятель-

ности должностных лиц, размещенных в 

СМИ, разместило ее на стенде, на официаль-

ном сайте ГЖИ РТ, довело до сведения всех 

сотрудников ГЖИ РТ. 

14. 4.4. Оформление и актуализация специальных информационных стендов, 

разделов «Противодействие коррупции» официальных сайтов органов 

публичной власти в Республике Татарстан и иные формы предоставления 

информации антикоррупционного содержания 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 

Информация о деятельности ГЖИ РТ в сфере 

противодействия коррупции на официальном 

сайте ГЖИ РТ размещена и наполнена в соот-

ветствии с едиными требованиями, предъявля-

емыми к официальным сайтам исполнитель-

ных органов государственной власти Респуб-

лики Татарстан в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» по 

вопросам противодействия коррупции, уста-

новленными Постановлением КМ РТ от 

04.04.2013 № 225. 

В фойе ГЖИ РТ имеется стенд, на котором 

размещена информация по антикоррупцион-

ной тематике, ящик для обращений граждан 

по фактам коррупционной направленности. 

Регулярно изучаются информационные мате-

риалы в СМИ по антикоррупционной направ-

ленности и наиболее актуальные устанавли-

ваются на стенде. 

Так же на стенде размещена информация для 

сотрудников и посетителей ГЖИ РТ о поведе-

нии в ситуациях, представляющих коррупци-
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онную опасность. 

Обновления стенда происходит по мере по-

ступления новых нормативных и информаци-

онных материалов.  

На официальном сайте ГЖИ РТ отражается 

вся информация о деятельности ГЖИ РТ в том 

числе по противодействию коррупции. 

В разделе «Противодействие коррупции» раз-

мещаются отчеты ГЖИ РТ об исполнении ме-

роприятий государственной программы «Реа-

лизация антикоррупционной политики Рес-

публики Татарстан»  и об исполнении об ис-

полнении Ведомственной программы по реа-

лизации антикоррупционной политики ГЖИ 

РТ, локальные нормативные акты по противо-

действию коррупции ГЖИ РТ, мониторинг 

мнения населения о коррупции, методические 

материалы, доклады, отчеты, обзоры, стати-

стическая и иная информация по вопросам 

противодействия коррупции. 

В разделе «Противодействие коррупции» вы-

делен подраздел «Повестка дня», в котором 

регулярно размещается информация о пред-

стоящих заседаний комиссий по противодей-

ствию коррупции, по соблюдению требований 

к служебному поведению государственных 

гражданских служащих и урегулированию 

конфликта интересов ГЖИ РТ. 

15. 4.6. Предоставление государственной поддержки некоммерческим орга-

низациям, осуществляющим в соответствии с учредительными докумен-

тами деятельность в сфере профилактики коррупции в Республике Татар-

стан, на реализацию проектов в области противодействия коррупции и 

антикоррупционного просвещения 

Министерство тру-

да, занятости и со-

циальной защиты 

Республики Татар-

стан, Общественная 

палата Республики 

*В информации также необходимо указать значение индика-

тора по мероприятию (Количество проведенных конкурсов на 

получение грантов Кабинета Министров Республики Татар-

стан по номинации «Противодействие коррупции») 
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Татарстан (по согла-

сованию) 

Задача 5. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд 

16. 5.1. Проведение проверок осуществления закупок товаров (работ, услуг) 

для государственных и муниципальных нужд и разработаны предложе-

ния по устранению выявленных нарушений 

Министерство фи-

нансов Республики 

Татарстан, Управ-

ление Федеральной 

антимонопольной 

службы по Респуб-

лике Татарстан (по 

согласованию), про-

куратура Республики 

Татарстан (по согла-

сованию) 

*В информации также необходимо указать значения индика-

торов по мероприятию (Количество органов государственной 

власти и ОМС, обеспечивших прозрачность деятельности по 

осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспече-

ния государственных (муниципальных) нужд) 

17. 5.2. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при 

осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для государственных и 

муниципальных нужд, в том числе проведены мероприятия по обеспече-

нию открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реали-

зация мер по обеспечению прав и законных интересов участников заку-

пок 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 

Для реализация мер, способствующих сниже-

нию уровня коррупции при осуществлении 

закупок товаров (работ, услуг) для государ-

ственных и муниципальных нужд, в том числе 

проведение мероприятий по обеспечению от-

крытости и доступности осуществляемых за-

купок, а также реализация мер по обеспече-

нию прав и законных интересов участников 

закупок Государственная жилищная инспек-

ция РТ осуществляет закупки товаров, работ и 

услуг согласно № 44-ФЗ от 05.04.2013 «О кон-

трактной системе в сфере закупок товаров, ра-

бот, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд». Кроме того, Поста-

новлением Кабинета Министров Республики 
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Татарстан от 08.05.2014 № 307 утвержден По-

рядок организации централизованного опре-

деления поставщиков (подрядчиков, исполни-

те-лей) для государственных нужд Республики 

Татарстан, нужд бюджетных учреждений Рес-

публики Татарстан и определения поставщи-

ков (подрядчиков, исполнителей) для нужд 

заказчиков Республики Татарстан, для кото-

рых Государственный комитет Республики 

Татар-стан по закупкам осуществляет функции 

по определения поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей).  

ГЖИ РТ максимально осуществляет закупки 

через электронные аукционы, в результате ко-

торых предоставляется равные возможности 

Исполнителям (поставщикам, подрядчикам) 

для участия в процедуре проведения государ-

ственных закупок в добросовестной конкурен-

ции среди потенциальных поставщиков, также 

делает процесс закупок более прозрачным и 

гласным. Это способствует улучшению проце-

дуры и снижению коррупции при проведении 

государственных закупок. 

Также в соответствии с Постановлением Ка-

бинета Министров РТ от 04.05.2019 N 377 "Об 

утверждении Регламента взаимодействия 

участников системы управления продвижени-

ем на рынки продукции, производимой в Рес-

публике Татарстан" (ред. от 03.08.2019) осу-

ществляет закупки в соответствии с пунктом 4 

части 1 статьи 93 Федерального закона от 5 

апреля 2013 года N 44-ФЗ "О контрактной си-

стеме в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муници-
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пальных нужд" в Агрегаторе электронного ре-

сурса "Биржевая площадка". 

18. 5.3. Осуществление ведомственного контроля за закупками подведом-

ственных республиканским органам исполнительной власти организа-

ций, проводимыми в соответствии с Федеральными законами от 18 июля 

2011 года № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными ви-

дами юридических лиц», от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государ-

ственных и муниципальных нужд», в целях недопущения возникновения 

конфликта интересов, выявления и минимизации коррупционных рисков 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, 

имеющие подведом-

ственные организа-

ции 

Ведомственный контроль за закупками ГКУ 

РТ «Управление по обеспечению деятельности 

Государственной жилищной инспекции Рес-

публики Татарстан» осуществляемый в соот-

ветствии с федеральными законами от 5 апре-

ля 2013 года N 44-ФЗ "О контрактной системе 

в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципаль-

ных нужд". В целях недопущения возникнове-

ния конфликта интересов, выявления и мини-

мизации коррупционных рисков в 3 квартале 

2022 года в соответствии приказом ГЖИ РТ 

№74 от 31.03.2020 года с 30.09.2022 по 

27.10.2022 года проведена плановая проверка 

соблюдения трудового законодательства и 

иных нормативных правовых актов, содержа-

щих нормы трудового права в Республике Та-

тарстан Государственного казенного учрежде-

ния «Управление по обеспечению деятельно-

сти Государственной жилищной инспекции 

Республики Татарстан» (далее - ГКУ) за 2020-

2022 год. 

19. 5.4. Проведение анализа характеристик закупаемых товаров, работ, услуг 

в целях устранения условий, ограничивающих конкуренцию, а также 

обоснованности формирования начальной максимальной цены контрак-

тов 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти 

Анализ характеристик закупаемых товаров, 

работ, услуг в целях устранения условий, 

ограничивающих конкуренцию проводится 

при составлении технических заданий к заку-

почным процедурам, в соответствии план-

графиком закупок, который формируются на 

срок, соответствующий сроку действия феде-

рального закона о федеральном бюджете на 

очередной финансовый год и плановый пери-

од, закона субъекта Российской Федерации о 

https://internet.garant.ru/#/document/12188083/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/12188083/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/70353464/entry/0
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бюджете субъекта Российской Федерации со-

гласно статье 14 44-ФЗ от 05.04.2013 «О кон-

трактной системе в сфере закупок товаров, ра-

бот, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд.  Начальная (макси-

мальная) цена контракта определена в соот-

ветствии с требованиями статьи 22 Закона № 

44-ФЗ от 05.04.2013 года и с учётом Методи-

ческих рекомендаций по применению методов 

определения начальной (максимальной) цены 

контракта, утверждённых Приказом Минэко-

номразвития России от 02.10.2013 № 567. Для 

определения начальной (максимальной) цены 

Контракта используются ценовые предложе-

ния из поступивших коммерческих предложе-

ний и/или контрактов (договоров) и/или ин-

формации содержащейся в открытых источни-

ка (Интернет). 

Задача 6. Последовательное снижение административного давления на предпринимательство (бизнес-структуры) 

20. 6.7. Направление предложений в план работы советов директоров акцио-

нерных обществ с долей Республики Татарстан в уставном капитале о 

рассмотрении вопросов профилактики и борьбы с коррупцией 

Министерство зе-

мельных и имуще-

ственных отношений 

Республики Татар-

стан 

В информации также необходимо указать значение индикато-

ра по мероприятию (Количество проведенных мероприятий, 

направленных на антикоррупционное обучение и антикорруп-

ционную пропаганду, от общего количества запланированных 

на год) 

Задача 7. Повышение эффективности взаимодействия органов государственной власти Республики Татарстан с правоохранительными органами 

21. 7.1. Осуществление проверок соблюдения законодательства при реализа-

ции приоритетных национальных проектов и государственных программ 

Республики Татарстан на предмет выявления коррупционных правона-

рушений 

 

Министерство фи-

нансов Республики 

Татарстан, Мини-

стерство внутренних 

дел по Республике 

Татарстан (по согла-

сованию), прокура-

тура Республики Та-

*В информации также необходимо указать значение индика-

тора по мероприятию (Количество органов государственной 

власти РТ и ОМС, внедривших внутренний контроль и анти-

коррупционный механизм в кадровую политику) 
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тарстан (по согласо-

ванию) 

Задача 8. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции 

22. 8.2. Разработка и проведение для студентов медицинских образователь-

ных организаций, интернов комплекс мероприятий, направленных на 

формирование антикоррупционного поведения у будущих медработни-

ков 

Министерство 

здравоохранения 

Республики Татар-

стан, Министерство 

образования и науки 

Республики Татар-

стан 

*В информации также необходимо указать значение индика-

тора по мероприятию (Количество проведенных мероприятий, 

направленных на минимизацию бытовой коррупции, от обще-

го количества запланированных на год) 

23. 8.3. Ознакомление вновь принятых работников медицинских и образова-

тельных организаций с нормами антикоррупционного поведения 
Министерство обра-

зования и науки Рес-

публики Татарстан, 

Министерство 

здравоохранения 

Республики Татар-

стан 

*В информации также необходимо указать значение индика-

тора по мероприятию (Доля проведенных мероприятий, 

направленных на минимизацию бытовой коррупции, от обще-

го количества запланированных на год, процентов) 

24. 8.4. Проведение мониторинга обращений граждан о проявлениях кор-

рупции в социально-экономических отраслях жизнедеятельности 
Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 

За 1 квартал 2024 года обращения граждан о 

проявлениях коррупции не поступали 

25. 8.5. Проведение мониторинга соблюдения руководителями медицинских 

организаций условий служебных контрактов в части запрета на учрежде-

ние ими коммерческих структур (организаций), оказывающих медицин-

ские и иные услуги 

Министерство здра-

воохранения Рес-

публики Татарстан 

*В информации также необходимо указать значение индика-

тора по мероприятию (Количество проведенных мероприятий, 

направленных на минимизацию бытовой коррупции, от обще-

го количества запланированных на год) 

26. 8.6. Обеспечение информирования населения посредством публикаций в 

печатных изданиях, подготовки новостных сюжетов в телепрограммах 

(телепередачах) и радиопрограммах (радиопередачах) о положени-

ях Жилищного кодекса Российской Федерации, правах и обязанностях 

участников жилищных отношений и системе контроля за организациями, 

Министерство стро-

ительства, архитек-

туры и жилищно-

коммунального хо-

зяйства Республики 

*В информации также необходимо указать значение индика-

тора по мероприятию (Количество проведенных мероприятий, 

направленных на антикоррупционное обучение и антикорруп-

ционную пропаганду, от общего количества запланированных 

на год) 

https://internet.garant.ru/#/document/12138291/entry/0
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осуществляющими управление многоквартирными домами Татарстан 

27. 8.8. Осуществление контроля за применением предусмотренных законо-

дательством мер юридической ответственности в каждом случае несо-

блюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях 

противодействия коррупции 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 

Ответственное лицо за работу по профилакти-

ке коррупционных и иных правонарушений, 

председатель комиссии ГЖИ РТ по соблюде-

нию требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих и 

урегулированию конфликта интересов осу-

ществляют контроль за применением преду-

смотренных законодательством мер юридиче-

ской ответственности в каждом случае несо-

блюдения запретов, ограничений и требова-

ний, установленных в целях противодействия 

коррупции. 

В ГЖИ РТ должностным лицом, ответствен-

ным за профилактику коррупционных право-

нарушений, ежегодно проводится проверка на 

предмет участия государственных служащих 

ГЖИ РТ в деятельности коммерческих органи-

заций, посредством имеющегося доступа к 

разделам сайта Федеральной налоговой служ-

бы России, содержащим сведения Единого 

государственного реестра юридических лиц 

(ЕГРЮЛ) и Единого государственного реестра 

индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП).  

Фактов несоблюдения государственными 

гражданскими служащими ГЖИ РТ ограниче-

ний и запретов, а также неисполнения требо-

ваний о предотвращении или урегулировании 

конфликта за 1 квартал 2024 года выявлено 2. 

Фактов несоблюдения государственными 

гражданскими служащими ГЖИ РТ ограниче-

ний при заключении ими после ухода с госу-

дарственной службы трудового договора и 

(или) гражданско-правового договора в случа-
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ях, предусмотренных законодательством за 1 

квартал 2024 года не установлено. 

28. 8.9. Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими 

должности государственной гражданской службы Республики Татарстан 

и муниципальной службы в Республике Татарстан, требова-

ний законодательства Российской Федерации о противодействии кор-

рупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта инте-

ресов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае 

их несоблюдения 

Республиканские 

органы исполни-

тельной власти, ор-

ганы местного само-

управления (по со-

гласованию) 

Ответственное лицо за работу по профилакти-

ке коррупционных и иных правонарушений 

обеспечивает соблюдение государственными 

служащими ГЖИ РТ ограничений и запретов, 

требований о предотвращении или урегулиро-

вании конфликта интересов, исполнения ими 

обязанностей, установленных Федеральным 

законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О 

противодействии коррупции" и другими феде-

ральными законами: 

- направляет информационные письма для 

ознакомления и детального изучения; 

- ознакамливает с обзорами о реализации ме-

роприятий по противодействию коррупции; 

- доводит до сведения мониторинг проявлений 

коррупции в России за текущий год по данным 

СМИ. 

Во исполнение Указа Президента Российской 

Федерации от 22 декабря 2015 года № 650 «О 

порядке сообщения лицами, замещающими 

отдельные государственные должности Рос-

сийской Федерации, должности федеральной 

государственной службы, и иными лицами о 

возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к кон-

фликту интересов, и о внесении изменений в 

некоторые акты Президента Российской Феде-

рации» утвержден приказ ГЖИ РТ от 

12.02.2016 № 52 «Об утверждении порядка 

уведомления начальника ГЖИ РТ государ-

ственными гражданскими служащими о воз-

https://internet.garant.ru/#/document/12164203/entry/0
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никновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, кото-

рая приводит или может привести к конфлик-

ту интересов». 

Уведомлений о возникновении личной заинте-

ресованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов не поступало.  

Случаев возникновения конфликта интересов 

на государственной гражданкой службе за 1 

квартал 2024 года выявлено 2. 

Ответственное лицо за работу по профилакти-

ке коррупционных и иных правонарушений, 

председатель комиссии ГЖИ РТ по соблюде-

нию требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих и 

урегулированию конфликта интересов осу-

ществляют контроль за соблюдением лицами, 

замещающими должности государственной 

гражданской службы Республики Татарстан, 

требований законодательства Российской Фе-

дерации о противодействии коррупции, каса-

ющихся предотвращения и урегулирования 

конфликта интересов. 

За 1 квартал 2024 года: 

- Фактов несоблюдения государственными 

гражданскими служащими ГЖИ РТ ограниче-

ний и запретов, а также неисполнения требо-

ваний о предотвращении или урегулировании 

конфликта интересов не выявлено; 

- Фактов несоблюдения государственными 

гражданскими служащими ГЖИ РТ ограниче-

ний при заключении ими после ухода с госу-

дарственной службы трудового договора и 
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(или) гражданско-правового договора в случа-

ях, предусмотренных законодательством не 

установлено; 

-  Мера дисциплинарного взыскания в виде 

замечания, выговора, увольнения в связи с 

утратой доверия за нарушение требований за-

конодательства в сфере противодействия кор-

рупции не применялась. 

- К дисциплинарной ответственности за несо-

блюдение требований о предотвращении и 

урегулировании конфликта интересов госу-

дарственные гражданские служащие привле-

кались 2. 

29. 8.10. Проведение тематических совещаний (семинаров) с собственниками 

и иными законными владельцами объектов культурного наследия по 

профилактике коррупционных правонарушений в области охраны объек-

тов культурного наследия 

Комитет по охране 

объектов культурно-

го наследия Респуб-

лики Татарстан 

*В информации также необходимо указать значения индика-

торов по мероприятию (Полнота реализации контрольных 

проверок, предусмотренных государственной программой 

«Реализация антикоррупционной политики Республики Та-

тарстан») 

 


